
令和8年度（2026年度）診療報酬改定

プラス3.09%

(30年ぶりの大幅引き上げの見込み)

医療経営悪化と人材確保の喫緊の課題に対応する

ための引き上げです。

賃上げ原資確保や医療DX推進を目的としつつ、

財源配分がどうなるかが今後の焦点ですね。

R7.12.20

このプラス改定分が我々言語聴覚士の処遇

改善につながるかどうか!?

動向をしっかりと見ていきましょう！

処遇改善には組織率アップが不可欠です。

ST協会・福岡県士会に加入しましょう！


